Verandering, Vernieuwing en Verbetering
Algemene beschouwingen
2 november 2017

Geachte Voorzitter, Collega raadsleden, College, Belangstellenden

Dit zijn de laatste algemene beschouwingen van deze raadsperiode. Dit is het moment om
terug te kijken naar de afgelopen vier jaar. Maar dit is vooral ook het moment om vooruit te
kijken naar de komende jaren.

Een terugblik om van te leren
Sinds 2014 heeft Pro3 meer dan 80 artikelen op haar website geplaatst. Die artikelen gaan

0.a. over zaken waar onze inwoners dagelijks mee te maken hebben: de zorg, wonen, on-
derwijs, veiligheid, werk en vrijetijdsbesteding.

In deze beschouwingen gaan wij in op onderwerpen die onze inwoners bezig houden en
raken: de zorg, de woonomgeving en de woningmarkt, en onze gemeentelijke toekomst.
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Een vooruitblik

Het nieuwe regeerakkoord en de gevolgen voor de gemeente

Het nieuwe regeerakkoord bevat zeker positieve punten voor gemeenten, zoals extra geld
voor vroeg- en voorschoolse opvang, cliéntondersteuning, verduurzaming van de woonvoor-
raad. We maken ons zorgen om de zorg.
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Niet alles is Rozengeur en Maneschijn

¢ Bijstandgerechtigden en gepensioneerden blijven volgens het NIBUD achter;

¢ De verhoging van het lage btw-tarief naar 9 procent is hier deels debet aan;

¢ Het nieuwe kabinet legt een bom onder beschut werken en garantiebanen;

¢ Inwoners met een arbeidsbeperking gaan er flink op achteruit

¢ Op de wijkverpleegkundige zorg wordt gekort. Dit gaat ten koste van de wens om oude-
ren langer zelfstandig te kunnen laten wonen.

Meer geld naar de zorg

Pro3 wil de komende jaren meer aandacht en meer financiéle middelen inzetten voor de
zorg. Wij vinden dat geld dat bestemd is voor de zorg, ook uitgegeven moet worden aan de
zorg. De afgelopen jaren hebben we miljoenen overgehouden in het Sociaal Domein. Pro3
wil dat die overschotten goed benut worden. Bijvoorbeeld voor meer Hulp bij het Huishou-
den, betere ondersteuning voor onze mantelzorgers, armoedebeleid, een goed en financieel
gezond verenigingsleven en een samenhangend accommodatiebeleid, huurharmonisatie én
subsidiebeleid.

Opvallende signalen uit de samenleving die toch te vaak worden gehoord:

Regels worden soms te strak gehanteerd. Men denkt dat te snel gezegd wordt dat men het zelf
moet oplossen of de familie, etc.

Je zal daar mee te maken krijgen als je net je eerste kind krijgt, je vrouw daarna vervelende naver-
schijnselen heeft en opgenomen moet worden. Wie moet er dan voor het kindje zorgen als je zelf
werkt en de kraamhulp al vertrokken is?

Kaders blijken soms zo strak geformuleerd dat in dit geval blijkt dat de vraag om hulp niet gehono-
reerd kan worden. Waarom wordt gedacht vanuit de vraag "waar heeft u recht op?” in plaats van
“Waar kunnen we u mee helpen?”

Als we nu in eerste instantie gaan denken vanuit oplossingen i.p.v. uit regels en wetgeving?
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Wij dienen een motie in voor verruiming van de huidige kaders binnen het WMO-
beleid.

Reserve voor het Sociaal Domein

Die reserve is volgens ons erg hard nodig. De zorg is grillig en Den Haag is grillig. We kun-
nen onmogelijk voorspellen hoeveel mensen volgend jaar zorg nodig hebben. Door een fi-
nanciéle reserve achter de hand te houden kunnen we tegenslagen in de zorg opvangen en
voorkomen we dat zorggeld aan andere zaken wordt uitgegeven.
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Eigen kracht en zelfredzaamheid

De gemeente zet in op een verschuiving van (duur) maatwerk naar preventie en versterking
van eigen kracht. We plaatsen hier een kanttekening bij. Niet iedereen voldoet aan de ver-
wachtingen en beroep op eigen kracht.

Zie ook het voorbeeld wat net gegeven is.

Dit jaar is het project “Het beste idee” gelanceerd. Het project heeft mooie ideeén opgele-
verd. De uitkomsten vergroten het aanbod aan particuliere voorzieningen om eigen kracht en
zelfredzaamheid te vergroten. Wij zijn heel benieuwd naar de resultaten hiervan. We willen
graag inzicht in de huidige stand van zaken, de behaalde resultaten van dit project tot nu toe
en de verwachte opbrengsten.
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Jeugd en Jongeren
We hebben het niet over kansloze jongeren maar over jongeren die initiatiefrijk zijn

Met onze jeugd en jongeren gaat het in het algemeen goed. Ons bereiken wel berichten
waarover we bezorgd zijn. Jongerencentra staan financieel onder druk. Is hun voortbestaan
in gevaar? De gemeente is aan zet om dat te voorkomen.

Daarnaast blijkt in de kern Loon op Zand een specifieke voorziening als een trapveldje te
verdwijnen. Vanuit het project SamenLoont is dit op tafel gekomen. Jongeren van ca 12-24
jaar hebben het initiatief genomen voor een alternatief plan om deze voorziening op een an-
dere locatie voort te zetten. Inzage in dat plan geeft ons voldoende vertrouwen om hiermee
als gemeente snel aan de slag te gaan.

Dit projectplan zal ik na deze beschouwingen aan de voorzitteroverhandigen.
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Wij zullen hier samen met Voorloon een motie over indienen.
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Voldoende woningen?

Pro3 maakt zich zorgen over het woningaanbod in onze gemeente. Er wordt veel gebouwd,
maar worden ook de juiste woningen gebouwd? Steeds vaker krijgen wij signalen over de
groeiende krapte op de huurmarkt. Jongeren vertrekken uit onze gemeente omdat ze hier
simpelweg geen betaalbare huurwoning kunnen vinden. Jarenlange wachtlijsten zijn zo lang-
zaamaan normaal geworden.

Ook ouderen hebben te maken met krapte. Veel ouderen willen graag thuis blijven wonen,
maar kunnen geen geschikte gelijkvloerse woning vinden. De gemeente zou ook voor hen in
de bres moeten springen. Wij stellen voor om als gemeente in ieder geval de mogelijkheden
aan te bieden van het Stimuleringsfonds Volkshuisvesting.

Sta open voor nieuw woonvormen en ondersteun daar waar mogelijk. Zo begrepen wij dat er
patriculiere plannen zijn voor een zorgvilla. Goed om hier aandacht aan te geven.

Een motie hierover zal door ons worden ingediend.

Motie StimuleringsfondsVolkshuisvesting (SVn)

SVn producten:
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Een groene, veilige en bereikbare woonomgeving

Bij wonen hoort ook een prettige woonomgeving. Mensen moeten het gevoel krijgen veilig
over straat te kunnen, ook in het donker. De woonomgeving moet goed onderhouden zijn. Dit
geldt zeker voor openbaar groen en voor onze wegen, voetpaden en fietspaden. Daar is ex-
tra geld voor nodig.

Onze natuurgebieden moeten toegankelijk zijn. Onze dorpen ook. Daarom blijft Pro3 inzetten
op shelle maatregelen om de files rondom de Efteling te bestrijden.
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De toekomstige positie van onze gemeente

Kies voor lokaal én Kies voor de regio Hart van Brabant

Pro3 kiest er voor om als zelfstandige gemeente door te gaan. Wij vinden dat het bestuur zo
dicht mogelijk bij de inwoners moet zitten. Op die manier kunnen lokale vraagstukken samen
met inwoners het beste worden opgelost.

Als het gaat om vraagstukken die beter regionaal kunnen worden aangepakt dan kiezen wij
ervoor om samenwerking via de Regio Hart van Brabant aan te gaan.

Wij willen deze vraag graag voorleggen aan onze inwoners, ondernemers en maat-
schappelijke organisaties.

Tot slot

Verandering, Vernieuwing en Verbetering. Dat is onze drive om als politieke partij aan het
lokale bestuur deel te nemen. Dat is ons bestaansrecht als progressieve partij.

We bedanken het College en de ambtelijke organisatie voor hun inzet en samenwerking.
Natuurlijk ook een speciale dank voor onze raadsvoorzitter bij zijn één na laatste raadsver-
gadering. Volgende week nemen we afscheid van hem. We wensen hem sterkte en veel
succes met deze persoonlijke transitie.

We zien uit naar eveneens een goede samenwerking met de nieuwe raadsvoorzitter.

Dank voor uw aandacht
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